
 

शिवपुरी गाउँपाशिका 

शेरावगर, नुवाकोट  

स्थानीय राजपत्र 

खण्डः  ७ संख्ाः  १४ शिश ः  २०८०/०४/२९ 

भाग – २ 

 

शिवपुरी गाउँपाशिका िा ह िा रहेको शिवपुरी आधारभू  अस्प ाि सञ् चािन 

 था व्यवस्थापन गनन शिवपुरी गाउँपाशिकाको गाउँ  कायनपाशिकािे  ि िेखखए 

बिोशजिको कायनशवशध बनाएको हुनािे सवनसाधारणको जानकारीको िाशग 

प्रकाशि  गररएको छ । 

 

  



 

शिवपरुी आधारभतू अस्पताल संचालन तथा व्यवस्थापन काययववधध, २०80 
 

प्रस्तावना:  

शिवपरुी गाउँपाधलकाधभत्र स्वास््य सेवाबाट कुनैपधन नागररक बशचचत हनुे अवस्था आउन नदिन उपलब्ध 
स्रोत र साधनको समशुचत प्रयोग गिै नेपालको संववधानले स्थानीय तहलाई प्रत्याभतू गरेको स्वास््य 
सम्बचधी अधधकारलाई कायायचवयन गनय,  गाउँपाधलकाबाट उपलब्ध हनुे आधारभतू स्वास््य सेवा लगायतको 
स्वास््य सेवालाई सहज, प्रभावकारी, व्यवशस्थत र गणुस्तरीय बनाउन,  गाउँपाधलकाले स्थापना गरेको 
पाधलकास्तरीय आधारभतु अस्पताल संचालन तथा व्यवस्थापन सधमधतको गठन तथा काम कतयव्य र 
अधधकार सम्बचधी ववधध धनधायरण गनय वाञ्छनीय भएकोले,  शिवपरुी गाउँ काययपाधलकाको धमधत २०८० 
श्रावण २९ गतेको बैठकले यो काययववधध बनाएको छ । 

 

पररच्छेि-१  

प्रारशम्भक 

 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्भः 
(क) यो काययववधधको नाम “शिवपरुी आधारभतु अस्पताल संचालन तथा व्यवस्थापन काययववधध, २०८०” 

रहेको छ।  

(ख) यो काययववधध गाउँ काययपाधलकावाट पाररत भएको धमधत िेशख लाग ुहनुेछ । 

२. पररभाषाः ववषय वा प्रसंगले अको अथय नलागेमा यस काययववधधमा,  
(क) "अस्पताल" भन्नाले शिवपरुी गाउँपाधलकाले संचालन गरेको शिवपरुी आधारभतु अस्पताललाई 

सम्झनपुछय । 

(ख) "अध्यि" भन्नाले अस्पताल संचालक तथा व्यवस्थापन सधमधतको अध्यि सम्झनपुछय ।  

(ग) "प्रमखु" भन्नाले शिवपरुी गाउँपाधलकाका अध्यिलाई सम्झनपुछय । 

(घ) "अस्पताल प्रमखु" भन्नाले अस्पतालमा काययरत शचवकत्सकहरु मध्ये सबैभचिा जेष्ठ कमयचारी वा 
सधमधतले तोके बमोशजमको कमयचारी लाई सम्झन ुपछय। 

(ङ) "उप प्रमखु" भन्नाले शिवपरुी गाउँपाधलका उपाध्यिलाई सम्झनपुछय। 
(च) "ऐन" भन्नाले शिवपरुी गाउँपाधलकाको "स्थानीय स्वास््य सेवा (गठन तथा संचालन) ऐन, 

२०७९" लाई सम्झनपुछय। 

(छ) "काययपाधलका" भन्नाले शिवपरुी गाउँपाधलकाको गाउँकाययपाधलका सम्झनपुछय। 

(ज) "काययववधध" भन्नाले आधारभतु अस्पताल संचालन तथा व्यवस्थापन काययववधध, २०८० सम्झनपुछय 
।  

(झ) "संयोजक" भन्नाले स्थाई कमयचारी मध्ये बाट सधमधतले  गाउँपाधलका र अचय धनकायसंग 
समचवय, पत्राचार आदि कायय गनय तोकेको व्यशिलाई समझन ुपछय ।  

(ञ) "शचवकत्सक तथा स्वास््यकमी" भन्नाले स्वास््य सेवा प्रिान गनय प्रचधलत कानून मोशजम 



सम्बशचधत पररषिबाट अनमुधत पत्र    प्राप्त व्यशि सम्झनपुछय । 

(ट) "गाउँपाधलका भन्नाले शिवपरुी गाउँपाधलका सम्झनपुछय।  

(ठ) "गाउँपाधलका िेत्र" भन्नाले शिवपरुी गाउँपाधलकाको भभूाग सम्झनपुछय। 

(ड) "पिाधधकारी" भन्नाले व्यवस्थापन सधमधत अध्यि, उपाध्यि र सिस्य लगायतका पिाधधकारीलाई 
सम्झनपुछय । 

(ढ) "सधमधत" भन्नाले िफा ३ बमोशजम गदठत आधारभतु अस्पताल संचालन तथा व्यवस्थापन 
सधमधतलाई सम्झनपुछय । 

(ण) "िाखा" भन्नाले काययपाधलकाको स्वास््य िाखालाइ सम्झनपुछय । 

 
 

पररच्छेि-२ 

अस्पताल व्यवस्थापन सधमधतको गठन तथा संचालन 

 

३. सधमधतको गठनः 
(1) अस्पतालको संचालन तथा व्यवस्थापनको लाधग िेहाय बमोशजमको एक व्यवस्थापन सधमधत हनुेछ 

(क) गाउँपाधलकाका अध्यि       अध्यि 

(ख) गाउँपाधलकाका उपाध्यि      उपाध्यि 

(ग) सामाशजक ववकास सधमधत संयोजक     सिस्य  

(घ) अस्पताल रहेको वडाको अध्यि -     सिस्य 

(ङ) स्वास््य िेत्रमा कृयाशिल स्थानीय स्वास््यिेत्रको  

ववज्ञ मध्ये अध्यि ले तोकेको कशम्तमा एक  

िधलत मवहला सवहत िईु जना     सिस्य  

(च) गाउँपाधलकाको प्रमखु प्रिासकीय अधधकृत    सिस्य 

(छ) गाउँपाधलकाको स्वास््य िाखा प्रमखु    सिस्य 

(ज) अस्पताल प्रमखु        सिस्य  

(झ) अस्पताल संयोजक       सिस्य सशचव 

(२) सधमधतले आवश्यकता अनसुार स्वास््य िते्रका ववषय ववज्ञ, इशचजधनयर, जनप्रधतधनधध तथा 
कमयचारीलाई बैठकमा आमशचत्रत गनय सक्नेछ। 

४. पिावधध : 
सधमधतका पिाधधकारीहरुको पिावधध धनयशुि भएको धमधतले पाँच वषयको हनुेछ। तर, पिाधधकारीको 

पिावधध बाँकी रहँिै स्थानीय तहको धनवायचन सम्पन्न भएमा पिावधध स्वतःसमाप्त हनुेछ । 

५. पिावधध ररि हनु े: धनम्न अवस्थामा मनोनधत सिस्यहरुको पि ररि हनुेछ; 

(क) मतृ्य ुभएमा,  
(ख) राजीनामा दिएमा, 
(ग) धबना सूचना लगातार तीनपटक सधमधतको वैठकमा अनपुशस्थत भएमा । 



(घ) फौजिारी अधभयोग प्रमाशणत भएमा।  

(ङ) स्वास््य संस्थाको अवहत हनुे काम गरेको प्रमाणीत भएमा । 

६. काम, कतयव्य र अधधकार: सधमधतको काम, कतयव्य र अधधकार िेहाय वमोशजम हनुेछ 

(क) नेपाल सरकारबाट जारी गररएको आधारभतू स्वास््य सेवा प्रवाह र चयूनतम सेवामापिण्ड 
कायायचवयनको सधुनशितता गराउने। 

(ख) अस्पतालबाट गणुस्तरीय, प्रभावकारी एवं िीगो सेवा प्रवाहको लाधग स्वास््य संस्थाको उन्नधत र 
ववकासको सचिभयमा आवश्यक नीधत, योजना, काययक्रम तजुयमा र धनणयय गरी कायायचवयन गने 
गराउने। 

(ग) अस्पतालको धनयधमत संचालन र व्यवस्थापनको लाधग आवश्यक स्रोत साधन जटुाउन पहल गने, 

वावषयक वजेट तथा काययक्रम तयार गने ।  

(घ) अस्पतालबाट प्रवाह भएका सेवाहरूको धनयधमत अनगुमन र समीिा गरी सेवाको धनरचतर रूपमा 
गणुस्तर अधभववृि गनय आवश्यक धनणयय धलने । 

(ङ) स्वास््य सेवा तथा सधुबधा सम्बचधी राविय मापिण्ड कायायचवयनको सधुनशितताको लाधग आवश्यक 
प्रवचध धमलाउने । 

(च) अस्पतालमा काययरत जनिशिको उपलब्धता, िमता ववकास एवं वशृि ववकासको लाधग आवश्यक 
कायय गने। अस्पतालको जनिशिको सेवा, ितय, पाररश्रधमक र अचय सवुवधाहरूका सम्बचधमा 
काययपाधलकालाई धसफाररस गने । 

(छ) सवयसलुभ र गणुस्तरीय स्वास््य सेवाको पहचु र उपलब्धता सधुनशित गराउनका लाधग आवश्यक 
मानव स्रोत व्यवस्थापन सम्बचधी कायय गने तथा सेवा प्रिायक र स्वास््यकमीहरुलाई सहज 
रूपमा कायय गनय अनकूुल तथा सरुशित वातावरण सजृना गने र उच्च कायय सम्पािनका लाधग 
प्रोत्सावहत गने ।  

(ज) स्वास््य सेवाको पहुँचबाट वशित स्थानीय समिुायलाई स्वास््य सेवाको पहुँचको सधुनशितता गनय 
आवश्यक काययहरू गने। 

(झ) भगूोल, अल्पसंख्यक, आदिवासी जनजाधत, ज्येष्ठ नागररक, ववपन्न वगय, अपाङ्गता भएका बालबाधलका, 
वकिोर वकिोरी, मवहला समूह समेतलाई मध्येनजर राखी अस्पतालको प्राथधमकता र योजना 
तजुयमा गरी कायायचवयन गने । 

(ञ) स्वास््य बीमा काययक्रम, खोप काययक्रम, बाल स्वास््य तथा मातशृिि ुसरुिा काययक्रमजस्ता राविय 
अधभयान तथा काययक्रमहरूको कायायचवयनको आवश्यक प्रवचध धमलाउने । 

(ट) अधत ववपन्न, असहाय तथा अपाङ्गता भएका व्यशिहरुलाई धनिलु्क वा सहधुलयतपूणय स्वास््य सेवा 
प्रिान गनय आवश्यक प्रवचध धमलाउने ।  

(ठ) अस्पतालको भौधतक सम्पशिको एवकन त्यांक अध्यावधधक गनय एवं सम्पशिको संरिण तथा 
ममयत संभारको व्यवस्थापन गने।  

(ड) अस्पतालबाट दिईने सेवाको लक्ष्य अनसुार प्रगधत भए नभएको अनगुमन गने । 

(ढ) भौगोधलक काययिेत्र धभत्रको स्वास््य समस्या र आवश्यकताको ववश्लषेण गरी त्यमा आधाररत 



योजना तजुयमा, कायायचवयन र अनगुमन गने । 

(ण) स्वास््य सेवामा सिुासन, जन सहभाधगता र सामाशजक जवाफिेवहता सधुनशित गने, सेवाग्राहीमैत्री 
स्वास््य सेवालाई सदुृढीकरण गनय सहयोग तथा सहजीकरण गने ।  

(त) ववद्यतुीय स्वास््यको अवधारणा कायायचवयनका लाधग  गाउँपाधलका अचतगयतका  गाउँपाधलका 
सामाशजक ववकास सधमधत र जन स्वास््य िाखासंग आवश्यक समचवय गने। 

(थ) अशघल्लो वैठकले गरेका धनणययहरूको काययचवयनको शस्थधतबारे पनुरावलोकन गरी जनस्वास््यका 
काययक्रम तथा स्वास््य सेवा संचालन आदिमा आएका समस्या समाधान गनय पहल गने र 
समाधान हनु नसकेका समस्याहरू समाधानका लाधग  गाउँपाधलका तथा सम्बशचधत धनकायलाई 
पठाउने । 

(ि) अस्पतालले धलने सेवा िलु्क धनधायरण गनयका लाधग काययपाधलकालाई धसफाररस गने । 

(ध) अस्पतालको ववकासका लाधग आधथयक तथा अचय सहयोग िात ृधनकायहरुसँग आवश्यक समचवय 
र सहकायय गने । 

(न) अस्पताल सिालनको लाधग  गाउँपाधलकाले दिएका धनिेिनहरू र स्वीकृत काययक्रमको 
कायायचवयन गने, गराउने ।  

(प) अस्पतालबाट सेवा प्रवाहको क्रममा आएका गनुासोहरुको उशचत सम्बोधन र व्यवस्थापन गने । 

(फ) अस्पतालको माधसक प्रगधत प्रधतवेिन हरेक मवहना एच. एम. आइ. एस. अनसुार तयार गरर धड. 
एच. आई. एस. २ मा त्याङ्क प्रववष्ट गने ।  

(ब) नेपालको संववधान, स्थानीय सरकार सिालन ऐन, जनस्वास््य सेवा ऐन, स्थानीय स्वास््य ऐन 
लगायत प्रचधलत कानून र नीधत बमोशजम स्वास््य सम्बचधी स्थानीय तहको एकल तथा साझा 
अधधकारहरू काययचवयनका लाधग व्यवस्थापन, समचवय र सहयोग गने । 

(भ) संघ, प्रिेि र स्थानीय सरकारले चलाएका स्वास््य सम्बचधी काययक्रम तथा अधभयानहरु। 

(म)  गाउँपाधलकाले तोके बमोशजमका अचय काययहरू गने । 

७. सधमधतको बैठक र संचालन ववधधः 
(१) सधमधतको अध्यिको धनिेिनमा सिस्य सशचवले कशम्तमा िईु मवहनाको एक पटक सधमधतको 

बैठक बोलाउन ुपनेछ 

तर, आवश्यकता अनसुार जनुसकैु अवस्थामा पधन बैठक बस्न सक्नेछ । 

(२) सधमधतका सिस्यहरुको बहमुतको उपशस्थधत भएमा बैठकको गणपूरक संख्या पगेुको माधननेछ । 

(३) सधमधतको धनणयय उपशस्थत सिस्यहरुको बहमुतबाट हनुेछ। कुनै ववषयमा मत ववभाजन भई 
बराबर भएमा अध्यिले धनणाययक मत दिन पाउनेछन । 

तर, आमशचत्रत सिस्यले मतिानमा भाग धलन पाउने छैनन ।  

(४) सधमधतको अध्यिको अध्यितामा बैठक बस्नेछ र धनजको अनपुशस्थधतमा उपाध्यिको 
अध्यितामा बैठक संचालन हनुेछ।  

(५) बैठकको धनणयय सिस्य सशचवले प्रमाशणत गनेछ । 

(६) व्यवस्थापन सधमधतको बैठक सम्बचधी अचय काययववधध सधमधत आफैले धनधायरण गनेछ । 



 

पररच्छेि-3 

कोष तथा लेखा परीिण 

 

८. अस्पतालको कोष: 
(१) अस्पताल संचालन तथा व्यवस्थापन सधमधतको नाममा छुटै्ट कोष रहनेछ ।  

(२) उप िफा (१) बमोशजमको कोषमा िेहायका रकमहरु रहनेछन ्र अस्पतालको खचय सो कोषबाट 
व्यहोररनेछ ।  

(क) नेपाल सरकार तथा प्रिेि सरकारबाट प्राप्त रकम 

(ख) गाउँपाधलकाबाट प्राप्त रकम  

(ग) अस्पतालको आम्िानीबाट प्राप्त रकम 

(घ) कुनै व्यशि, स्विेिी वविेिी िाता, गठुी वा संस्थाबाट प्राप्त रकम  

(ङ) व्यवस्थापन सधमधतको पहलबाट प्राप्त रकम 

(च) अस्पतालले संचालन गरेको सेवा वापत प्राप्त रकम ।  

(छ) अनिुान, संघ संस्था वा व्यशिवाट प्राप्त अनिुान वा सहयोग रकम । 

(ज) अचय स्रोतबाट प्राप्त रकम । 

(३) उपधनयम (२) को खण्ड (छ) बमोशजमको रकम प्राप्त गनुय अगाधड प्रचधलत कानून बमोशजम 
शस्वकृधत धलनपुनेछ ।  

(४) अस्पताललाई प्राप्त हनुे सबै प्रकारका आम्िानी उपिफा (१) बमोशजमको कोष खातामाजम्मा 
गनुयपनेछ ।  

(५) अस्पताल व्यवस्थापन सधमधतको तफय बाट गररने सम्पूणय खचय उपिफा (१) बमोशजमकोकोषबाट 
हनुेछ । 

(६) सधमधतले अस्पतालको धनयधमत स्वास््य सेवा प्रवाह र जनस्वास््यका प्रचधलत मापिण्ड एवं मूल्य 
माचयता प्रधतकूल नहनुे कुराको सधुनशित गरी आचतररक स्रोत साधन व्यवस्थापन गनय अस्पतालको 
भौधतक सम्पशिको सिपुयोग गनय सक्नेछ। 

९. कोष तथा खाता संचालनः 
(१) व्यवस्थापन सधमधत र अस्पतालको आय–व्यय िरुुस्त राख्न सधमधतले धनणयय गरी तोकीएका २ 

जना पिाधधकारी वा कमयचारीको संयिु िस्तखत बाट खाता सिालन हनुेछ। 

(२) अस्पतालको आय व्ययको लेखा नपेाल सरकारले अपनाएको ढाँचा बमोशजम हनुेछ । 

(३) कोषको खाता संचालन सधमधतले धनणयय गरे बमोशजम सरकारी कारोवार गनय स्वीकृधत प्राप्त बैंक 
तथा ववशिय संस्थामा हनुेछ। साथै सो खाता प्रचधलत काननु वमोशजम संचालन हनुेछ । 

(४) अस्पतालको आधथयक कारोबारको उिरिावयत्व शजम्मेवारी र जवाफिेवहता आधथयक कारोबारको 
धनणययकताय र सम्बशचधत खाता सिालन गनय अधधकार प्राप्त कमयचारीकोहनुेछ। 

(५) अस्पतालको आम्िनी र खचयको अधभलेख, आम्िनी र खचय सम्बचधी काययववधध, लेखाको अधभलेखको 
धसिाचत, आधथयक वववरण तयारी, सम्पशिको अधभलेख तथा शजचसी व्यवस्थापन, आय व्यय तथा 



सम्पशिको वववरण तयारी, आचतररक लेखापरीिणको धसिाचत, बेरुज ु अधभलेख, बेरुज ु फछययौट 
लगायतका ववषयहरू प्रचधलत आधथयक काययववधध सम्बचधी काननु बमोशजम हनुेछ । 

(६) अस्पताललाई आवश्यक पने धनमायण, मालसामान, परामिय सेवा र अचय सेवाको खररि सम्बचधी 
व्यवस्था र खररि प्रवक्रया सावयजधनक खररि ऐन २०६३ र सावयजधनक खररि धनयमावली बमोशजम 
हनुेछ । 

१०. लेखा परीिण; 

(१) अस्पताल व्यवस्थापन सधमधतले तोवकए वमोशजम अस्पतालको आय व्ययको आचतररक धनयचत्रण 
प्रणाली कायम गनेछ । 

(२) आशचतररक लेखा पररिण  गाउँपाधलकाको आचतररक लेखा परीिण िाखाबाट हनुेछ। 

(३) सधमधतको अशचतम लेखा पररिण  गाउँपाधलकाको शे्रस्ता सँगै महालेखा पररिक वा धनजले 
तोकेको लेखा परीिकबाट हनुेछ।  

११. बैठक भिाः सधमधतका सिस्यहरुको बैठक भिा तथा बैठक सम्बशचध अचय खचय  गाउँपाधलकाको 
आधथयक धनयमावली बमोशजम व्यवस्थापन सधमधतको आम्िानीबाट व्यहोनेगरी हनुेछ। 

१२. सेवा िलु्क सम्बशचध व्यवस्था: अस्पतालबाट प्रिान गररने सेवाको आवश्यक िलु्क सधमधतको 
धसफाररसमा काययपाधलकाले धनणयय गरे बमोशजम हनुेछ तर, धनःिलु्क भधन तोवकएका सेवाको िलु्क 
धलन पाइनेछैन। 

 
 

पररच्छेि-४ 

जनिशि, औषधी तथा उपकरणको व्यवस्थापन 

 

१३. कमयचारी व्यवस्थापन: 
(१) अस्पतालमा नेपाल सरकार, प्रिेि सरकार र  गाउँपाधलकाले िरबचिी धनधायरण गरे अनसुारको 

िेहाय बमोशजमका कमयचारीको व्यवस्था हनुेछ। 

(क) स्थायी :-नेपाल सरकारको स्वास््य सेवावाट समायोजन भइ आएका स्वास््यजनिशि र 
लोकसेवाबाट पिपूधतय हनुे स्थायी जनिशि  

(ख) करार :- करार सेवामा भनाय गररएका जनिशि 

(ग) अभ्यासकताय छात्रवशृि प्राप्त गरी अध्ययरत ववद्याथीहरूले अधनवायय सेवा गनुयपने जनिशि 
तथा पूणय वा आंशिक रुपमा  गाउँपाधलकाको सहयोग प्राप्त गरी छात्रवधृतमा अध्ययन गरेका 
ववद्याथी 

(घ) ववषय ववज्ञको रुपमा वैतधनक वा अवैतधनक स्वशच्छक सेवा उपलब्ध गराएका व्यशिहरु 

(ङ) ववधभन्न िैशिक सस्थाहरुबाट इचटनधसप (OJT) ववद्याथीहरु  

(२) अस्पतालको सेवा प्रवाह उपिफा (१) बमोशजमको कमयचारीवाट गराउन अपगु भएमा अस्पतालले  
गाउँपाधलकाको स्वीकृधत धलई आफ्नै स्रोतबाट आधथयक व्यवस्थापन गनेगरी सेवा करारमा थप 



कमयचारी धनयशुि गनय सक्नेछ । 

(३) सेवा करार वा करार सेवामा कमयचारी धनयशुि गिाय खलुा प्रधतस्पधायत्मक पद्दधत अनरुुप प्रचधलत 
कानून बमोशजमको काययववधध अपनाउन ुपनेछ ।  

(४) अस्पतालमा काययरत रहेका उपिफा (२) बमोशजमका कमयचारीहरुको सेवा ितय र सवुवधाप्रचधलत 
कानूनमा व्यवस्था भएभचिा कम नहनुेगरी सधमधतले धनधायरण गनेछ । 

(५) यो काययववधध प्रारम्भ हुँिाका वखत अस्पतालमा काययरत कमयचारीहरुलाई व्यवस्थापन सधमधतको 
आधथयक सिमता भएको अवस्थामा थप सवुवधाको व्यवस्था गनय सक्नेछ । 

(६) धनयधमत वाहेक आकशस्मक स्वास््य सेवा प्रिान गने स्वास््यकमीलाई सधमधतले धनणयय गरी थप 
सवुवधा उपलब्ध गराउन सक्नेछ । 

(७) काययपाधलकाले अस्पताललाई आवश्यक पने जनिशिको भनाय र छनौट गरीअस्पताललाई 
धसफाररस गनेछ। 

(८) कायायलय प्रमखुको रुपमा अस्पताल प्रमखुले कायय गने छ । 

(९) अस्पतालका प्रमखुसंग प्रमखु प्रिासकीय अधधकृतले र अचय कमयचारीसंग अस्पताल प्रमखु 
काययसम्पािन करार गनुयपनेछ। 

(१०) सधमधतले जनिशिको िमता अधभववृिको लाधग आवश्यकता अनसुार ताधलम तथा शििण 
गराउनेछ । 

(११) सधमधतले अस्पताल माफय त वविेषज्ञ सेवा प्रिान गिाय आवश्यक जनिशि अपगु भएमा 
काययपाधलकाको स्वीकृधतमा जनिशि व्यवस्थापन गनेछ । 

(१२) सधमधतले  गाउँपाधलकासंग समचवय गरी सरकारी, धनजी तथा गैरसरकारी स्वास््य संस्थासंगको 
साझेिारीमा सेवा करार माफय त पधन जनिशि व्यवस्थापन गनयसक्नेछ । 

 

१४. अभ्यासकताय सम्वचधी व्यवस्थाः 
अस्पतालमा स्वास््य सेवा प्रवाह धनयधमत र प्रभावकारी बनाउन थप जनिशि आवश्यक भएमा 

नेपाल सरकारको छात्रवशृिमा अध्ययन गरेका ववद्याथी तथा चयूनिम िैशिक योग्यता पधुग सम्बशचधत 
पररषिमा िताय भएका साथै अध्ययनरत ववद्याधथयहरुलाई अस्पतालले प्रचधलत कानून बमोशजम अभ्यासकतायको 
रुपमा धनयमानसुार काममा लगाउन सक्नेछ । 

१५. कमयचारी तथा स्वास््यकधमयहरुको सेवा सवुवधाः  

कमयचारी तथा स्वास््यकधमयहरुको सम्पूणय सेवा, सवुवधा, अधतररि समय राधत्रकाधलन सेवा तथा सट्टा 
वविा प्रचधलत काननु बमोशजम तथा सधमधतले तोके बमोशजम हनुेछ। 

१६. अस्पताल प्रमखुको काम कतयव्य र अधधकारः 
(१) अस्पताल व्यवस्थापन सधमधतको अधधनमा रवह नेपाल सरकारबाट जारी गररएका आधारभतु 

स्वास््य सेवा तथा आवश्यकता अनसुार वविेषज्ञ सेवा प्रवाह गनय चयनुतमसेवा मापिण्डलाई 
कायायचवयन गने र अस्पतालको िैधनक सेवा सिालन गने ।  

(२) अस्पताल सिालनका लागी सरकारी तथा गैरसरकारी संस्थाहरुसँग समचवय गने। 



(३) अस्पताल सिालनका लागी वावषयक बजेट, काययक्रम तयार गरी काययपाधलकामा पेिगने। 

(४) अस्पतालको गणुस्तर कायम राख्न, िमता अधभववृि गनय, स्तर उन्नधत गनय तथा अचय आवश्यक 
काययहरु गनय सधमधतले तोके बमोशजम हनुेछ ।  

(५) अस्पतालको कायायलय प्रमखु भई कामकाज गने । 

१७. संयोजकको काम कतयव्य र अधधकारः  

(१) अस्पतालको िैधनक सेवा सिालन गनय  गाउँपाधलका तथा अचय धनकायसँग समचवय गने। 

(२) अस्पताल व्यवस्थापन सधमधतको धनणयय धनिेिन कायायचवयन गराउने ।  

(३) अस्पतालको गणुस्तर कायम राख्न, िमता अधभववृि गनय, स्तर उन्नधत गनय तथा अचयआवश्यक 
काययहरु गनय सधमधतले तोके बमोशजम हनुेछ ।  

(४)  गाउँपाधलका, सधमधत र अस्पताल प्रमखुले तोके बमोशजमका अचय काययहरु गने। 

१८. औषधध खरीि, भण्डारण तथा ववतरण:  

(१) गाउँपाधलकाबाट धनःिलु्क ववतरण गने औषधध तथा अस्पताल फामेसीबाट ववक्रीववतरण गने 
औषधध अपयायप्त भएमा  गाउँपाधलकासंगको समचवयमा अस्पतालले आवश्यक औषधध खरीि गनय 
सक्नेछ । 

(२) अस्पतालले वावषयक रूपमा आवश्यक पने औषधी तथा स्वास््य उपकरणको अनमुानगरी वावषयक 
खरीि योजना बनाई  गाउँपाधलकाबाट स्वीकृत गनुयपनेछ । 

(३) अस्पतालले धनःिलु्क उपलब्ध गराउने औषधी धनयधमत रुपमा उपलब्धताको व्यवस्थागनुयपनेछ। 

(४) अस्पतालले अस्पतालमा आउने ववरामीको संख्या तथा रोगको आधारमा औषधीकोमाग तथा 
आपधुतयको धनयधमत सचतलुनको व्यवस्था धमलाउन ुपनेछ । 

(५) औषधी नष्ट हनुबाट बचाउन तथा गणुस्तर कायम गनय नेपाल सरकारले तोकेको 
मापिण्डअनसुार औषधी भण्डारण गनुयपनेछ ।  

(६) औषधी आपधुतय तथा ववतरणलाई पारििी बनाउन अस्पताल प्रमखुले एक जना व्यशि तोक्नेछ 
। 

(७) उपिफा (६) बमोशजम तोवकएको व्यशिले धनयधमत शजचसी से्रस्ता धमलाउनपुने र िैधनक 
औषधीको खपतलाई मौज्जाि िैधनक अधभलेख राख्नपुने साथै उपकरणको वववरण िरुुस्त 
राख्नपुनेछ। 

(८) स्टोर वकपरले खचय भएर जाने र नजाने शजचसी रशजष्टरको लगत राखी व्यवस्थापनसधमधतसमि 
तै्रमाधसक रुपमा पेि गनुयपनेछ । 

(९) प्रसे्कृप्सन अनसुार औषधीको समशुचत प्रयोगको लाधग सेवाग्राही वा हेरचाह गनय व्यशि वा 
औषधी धलन आउने व्यशिलाई औषधी दिने व्यशिले धनम्न बमोशजम जानकारीदिनपुनेछ । 

(क) औषधीको सेवन ववधध र मात्रा 
(ख) औषधीको सेवन अवधध 

(ग) औषधीबाट हनुसक्ने प्रधत असर  

(घ) औषधी सेवन अवधधभर अपनाउनपुने सावधानी 



(ङ) औषधी सरुशित राख्न ेस्थान र ववधध  

(१०) औषधी ववतरण गिाय औषधी ववक्री ववतरण सम्बचधी सवहता र औषधी सम्बचधी प्रचधलत 
कानूनको पालना गनुयपनेछ । 

(११) अस्पतालले आपूधतय व्यवस्थापन सूचनाप्रणालीमा धनयधमत रुपमा औषधध उपकरणकोवववरण 
पठाउनपुनेछ। 

१९. फामेसी संचालन गनेः 
(१) धनःिलु्क औषधध ववतरण तथा अस्पतालमा आवश्यक औषधध ववक्री ववतरण गनयअस्पतालले 

आफ्नै फामेसी संचालन गनेछ । 

(२) फामेसीमाफय त ववक्री ववतरण गने औषधधको व्यवस्थापन  गाउँपाधलकाको समचवयमा अस्पतालले 
गनेछ । 

(३) फामेसी संचालन सम्बचधी अचय व्यवस्था प्रचधलत कानून र फामेसी संचालन धनिेशिकाबमोशजम 
हनुेछ । 

२०. एम्बलेुचस संचालनः 
(१) अस्पतालले आफ्नै स्रोतबाट वा अचय संघ संस्थाको सहयोग र साझेिारीमा एम्बलेुचससेवा 

संचालन गनय सक्नेछ।  

(२) एम्बलेुचस संचालन सम्बचधी अचय व्यवस्था प्रचधलत कानून बमोशजम हनुेछ । 

२९. आकशस्मक स्वास््य सेवा व्यवस्थापन: 
(१) अस्पतालले २४सै घचटा आकशस्मक सेवा प्रिान गनुयपनेछ । 

(२) अस्पतालमा संभव उपचार तत्काल गरी थप उपचार आवश्यक भएमा उपयिु स्वास््यसंस्थामा 
प्रषेण गनुयपनेछ।  

(३) अस्पतालले प्रिान गने आकशस्मक स्वस््य सेवाको वववरण, सम्बशचधत स्वास््यकमीकोशजम्मेवारी 
र कतयव्य समेत खलु्नेगरी आकशस्मक उपचार किमा सबैले िेख्न ेठाउँमाराख्नपुनेछ । 

(४) अस्पतालले प्रिान गरेको सेवामध्ये आधारभतू स्वास््य सेवाधभत्र पने आकशस्मक उपचार 
धनःिलु्क उपलब्ध गराउनपुनेछ र आधारभतु सेवा वाहेकका आकशस्मक उपचारको खचयको 
व्यवस्थापन स्वास््य वीमा भएको हकमा सोही वीमाबाट र वीमा नभएको वा बीमारकमले 
नपगेुको अवस्थामा सम्बशचधत व्यशि, धनजको अधभभावक, पररवारका सिस्य, संरिक वा 
संरिकत्व गरररहेको व्यशिले व्यहोनुय पनेछ।  

(५) अस्पतालमा कसैलाई पधन आकशस्मक उपचार सेवाबाट वशित गररनेछैन । अधतववपन्न, बेवाररसे, 

तत्काल संरिक र अधभभावक नभएका सेवाग्राहीलाई  गाउँपाधलकाकोआकशस्मक उपचार 
कोषबाटवाट वा अचय शिषयकबाट खचय व्यहोनेगरी आकशस्मक सेवाउपलब्ध गराउन ुपनेछ। 

२२. सेवा व्यवस्थापन: 
(१) अस्पतालमा प्रिासधनक कायायलय, ओ.वप.डी., प्रयोगिाला, वाडयहरू, इमेशजङ कि, सल्यवक्रया कि, 

आकशस्मक कि, फामेसी, क्याशचटन, सोधपछु िताय कि, प्रधतिालय लगायत प्रचधलत मापिण्ड 
वमोशजम गणुस्तरीय सेवा प्रिान गनयका लाधग आवश्यक चयनुतम भौधतक पवुायधार, उपकरण तथा 



जनिशिको व्यवस्थापन हनुपुनेछ। 

(२) अस्पतालले बवहरंग ववभागमा आउने ववरामीको चापका आधारमा धबरामी िताय, वविेषज्ञ परामिय, 
धनिानात्मक सेवाहरु र औषधध किमा धछटोछररतो सेवा दिने व्यवस्था धमलाउने छ ।  

(३) अस्पतालले बवहरंग सेवा प्रिानगने वविेषज्ञ शचवकत्सक वा अचय शचवकत्सकहरु उपलब्ध हनु े
समय ताधलका (दिन र बार र समय) खलु्नेगरी सबैले िेख्न ेठाउँमा राख्नछे । 

(४) अस्पतालले उपलब्ध गराउने भधनएकोवविेषज्ञ सेवा सम्बशचधत वविेषज्ञ शचवकत्सकबाटैप्रिान गने 
व्यवस्था धमलाउने छ । 

(५) धबरामीले आफुले सेवा धलन चाहेको ववषयको शचवकत्सकबाट सेवा धलन पाउने ब्यवस्था 
सधुनशस्चत गनेछ। 

(६) अस्पतालले चौधबसै घण्टा शचवकत्सक तथा िि स्वास््यकमीबाट आकशस्मक सेवा दिने व्यवस्था 
धमलाउने छ ।  

(७) धबरामी वा धबरामीको रेखिेख गने व्यशिलाई रोग र उपचार पिधतबारे स्पष्ट जानकारी दिने 
व्यवस्था हनुेछ । 

(८) अस्पतालमा ववश्व स्वास््य संगठनले धनधायरण गरेका मापिण्ड बमोशजम संक्रमण रोकथामर 
धनयचत्रणको व्यवस्था हनुेछ र सोको धनयधमत र प्रभावकारी अनगुमनको व्यवस्थाहनुेछ । 

(९) सेवाप्रिायक शचवकत्सक तथा स्वास््यकमीहरूको सरुिाको लाधग ववधभन्न रोग ववरुिको 
व्यशिगत सरुिा व्यवस्था गरेको हनुेछ। 

(१०) अस्पतालले नपेाल सरकारबाट संचाधलत सेवा वा काययक्रम सिालन गिाय नेपालसरकारले 
तोकेको प्रोटोकल, मापिण्ड, धनिेशिका अधनवायय रूपमा पालना गरेको हनुेछ।  

(११) अस्पताल हाताधभत्र सेवाग्राही तथा सेवा प्रिायककालाधग िौचालय र हात धनुे ठाउँको व्यवस्था 
हनुपुनेछ। िौचालय र हात धनुे ठाउँमा धनयधमत रुपमा पानी र साबनु उपलब्धता 
गराउनपुनेछ । 

(१२) अस्पतालबाट धनष्कासन हनुे सामाचय तथा स्वास््यजचय फोहोरमैला प्रकृधत अनसुार स्रोतमै 
अलगअलग छुट्याउने, संकलन, ढुवानी तथा उशचत ववसजयन गने व्यवस्था धमलाउन ुपनेछ । 

(१३) अस्पताल पररसर तथा सेवा दिने किहरू धनयधमत रूपमा सफासगु्घर राख्नपुनेछ । 

(१४) अस्पतालमा प्रयोगहनुे एप्रोन, पचजा, टोपी, जिुा, तन्ना, तवकया, खोल, रुमाल जस्ता लगुा कपडा 
धनुका लाधग लण्रीको व्यवस्था गनुयपनेछ। 

(१५) अस्पताल हाताधभत्र खाना पकाउने र खाना खाने अलगअलग ठाउँसवहतको सफा र सवुवधायिु 
क्याशचटनको व्यवस्था गनुयपनेछ । 

(१६) अस्पतालमा धबरामी र अचय व्यशिहरुकालाधग चौधबसैघण्टा ववश्व स्वास््य 
संगठनलेतोकेअनरुूपको ििु पानी आपूधतय हनुपुनेछ।  

(१७) अस्पताल िेत्रधभत्र र सबै ववभागहरूमा चौधबसेघण्टा ववद्यतु आपूधतय र अटोमेवटकब्याकअप 
धसस्टमको व्यवस्था धमलाइएको हनुपुनेछ ।  

(१८) अस्पतालमा उपचारका लाधग आउने ववपन्न असहाय, बेवाररसे धबरामीका लाधग कुल िैयाको 



१० प्रधतित धनःिलु्क उपचार अधनवायय रुपमा उपलब्ध हनुेछ । थप धनिलु्कउपचार 
सधमधतको धनणयय अनसुार हनुेछ।  

(१९) उपिफा (१८) बमोशजम उपलब्ध गराएको उपचार सेवाको अधभलेख राखी गाउँ 
काययपाधलकामा सोको प्रधतवेिन धनयधमत रूपमा उपलब्ध गराउने व्यवस्था गनुयपनेछ। 

(२०) अस्पतालले प्रयोगगने उपकरण तथा औजारहरु समयमा नै ममयतको व्यवस्था हनुपुनेछ । साथै 
ठुला र गम्भीर प्रकृधतका औजार उपकरणहरू कम्पनीले धनदियष्ट गरेको ममयत अबधधअनसुार 
ममयतसम्भार कायययोजना बनाई सोही अनसुार ममयत गरेको हनुपुनेछ । 

(२१) अस्पतालको भवन, सवारीसाधन, मेधसनरी औजार, यचत्र, उपकरण, ववद्यतुीय उपकरण र अचय 
धबद्यतुीय उपकरणको धनयधमत ममयत संभार गने ब्यबस्था हनुपुनेछ ।  

(२२) अस्पतालको वाडय तथा अचय उपचार दिनेस्थानमा आवश्यकता अनसुार कुरुवा किको प्रबचध 
हनुपुनेछ। 

(२३) आपत्कालीन व्यवस्थामा प्रयोग हनुे सामग्रीहरूको अलग्गै भण्डारण कि हनुपुनेछ । यस्तो 
भण्डारण मा कम्तीमा एकमवहनाको लाधग अत्यावश्यक सामग्री स्टक राख्न ेव्यवस्था हनुपुनेछ 
। 

(२४) अस्पतालमा सरुिा व्यवस्थाका लाधग सरुिागाडयको व्यवस्था भएको हनुपुनेछ ।  

(२५) अस्पतालमा ववधभन्न िाखा तथा इकाईबाट प्रिान गने स्वास््य सेवाहरू गणुस्तरीय रुपमा 
संचालन गनय सधमधतले छुटै्ट कायय संचालन धनिेशिका तयार गरी लागू गनेछ। 

(२६) अस्पतालको सेवा तथा भौधतक संरचना जेष्ठ नागररक, वालवबाधलका र अपाङ्गतामैत्रीहनुपुनेछ । 
साथै अस्पतालमा ह्वीलचेयर, ट्रली, स्टेचर राख्नपुनेछ र त्यस्ता सामाग्रीहरू सेवाग्राहीले सहज 
रुपमा िेख्न ेठाउँमा राख्न ेव्यवस्था गनुयपनेछ । 

(२७) स्वास््य सेवा संचालन र पवुायधार सम्बशचध अचय व्यवस्था प्रचधलत कानून, मापिण्ड र प्रोटोकल 
बमोशजम गनुयपनेछ । 

 

पररच्छेि-५ 

सूचना, अधभलेखीकरण, गनुासो व्यवस्थापन 

 

२३. अस्पताल सूचना प्रणाली: 
(१) अस्पतालबाट प्रिान गररएका सेवा सम्बचधी सम्पणुय त्याङ्कहरु धनयमानसुार अधभलेख व्यवस्थापन 

गनुयपनेछ। 

(२) अस्पतालले स्वास््य सेवा सम्बचधी सूचना  गाउँपाधलका, प्रिेि तथा संघको संबशचधत धनकायमा 
आवश्यकता अनसुार उपलब्ध गराउनपुनेछ । 

(३) अस्पतालबाट प्रिान भएका सेवा सवुवधाहरुको अधभलेखीकरण तथा प्रधतवेिन स्वास््यव्यवस्थापन 
सूचना प्रणाली अनसुार हनुछे।  

(४) धबरामीले स्वास््य संस्थाबाट सेवा प्राप्त गनय लाग्ने िलु्क, प्रवक्रया तथा अवधध समेत खलुाएको 
अनसूुची १ बमोशजमको नागररक बडापत्र अस्पतालको अग्रभागमा िेशखने गरीराख्न ु पनेछ र 



सोहीअनरुूप सेवाहरु सधुनशितता गनुयपनेछ । 

(५) एम्बलेुचस, िमकल, प्रहरी जस्ता सेवा लगायतको आकशस्मक सेवा का टेधलफोन नम्बरहरु स्पष्ट 
िेशखनेगरी राख्नपुनेछ । 

(६) अस्पतालमा आउने धबरामीलाई आवश्यक पने जानकारी गराउन सोधपछु वा सहायताकिको 
व्यवस्था गरी सेवाग्राहीलाई आवश्यक जानकारी दिने व्यवस्था गरेको हनुपुने छ ।  

(७) अस्पतालधभत्र प्रभावकारी सूचना सम्प्रषेणका लाधग आचतररक टेधलफोनको ब्यबस्थासाथै आवश्यक 
आधधुनक संयचत्रको समशुचत व्यवस्था गनुयपनेछ ।  

(८) अस्पतालले प्रिान गने स्वास््य सेवाका बारेमा समय समयमा अस्पतालले 
जनचेतनामूलकअधभयनान संचालन गरी जनसमिुायलाई जानकारी गराउनेछ ।  

(९) अस्पतालले स्वास््य सम्बचधी त्याङ्क नेपाल सरकारले धनधायरण गरे बमोशजम धनयधमत रुपमा 
स्वास््य व्यवस्थापन सूचना प्रणालीलीले तोके बमोशजम प्रषेण तथा धड.एच. आई. एस.टु मा 
प्रववष्ट गनुयपनेछ । 

(१०) अस्पताल वा स्वास््यकमीले संकलन गरेको स्वास््य सम्बचधी व्यशिगत सूचना, कागजात, 

जानकारी, त्याङ्क तथा अधभलेखको गोपधनयताको सधुनशितता गनुय अस्पताल तथा स्वास््यकमीको 
शजम्मेवारी हनुेछ। 

२४. गनुासो व्यवस्थापनः 
(१) अस्पतालले सबैले िेखने ठाँउमा सझुाव तथा उजरुी पेटीका राख्न ेर प्रत्येक हप्ताधनयधमत रुपमा 

खोल्ने व्यवस्था धमलाउनपुनेछ । 

(२) अस्पतालले स्वास््य सेवासम्बचधी गनुासो, उजरुी र सझुाव संकलन गने र त्यसको सम्बोधनको 
लाधग छुटै्ट एक अधधकारी तोक्नेछ। 

२५. प्रषेण सम्बचधी व्यवस्थाः 
(१) उपचारको लाधग आएको धबरामीलाई उपयिु कारणले उपचार प्रिान गनय नसवकन े अवस्था 

भएमा अस्पतालले अस्पतालमा उपलब्ध भएको सेवा प्रिान गरी थप उपचारका लाधग तरुुचत 
त्यस्तो धबरामीलाई उपचार प्रिान गनयसक्ने स्वास््य संस्थामा प्रषेण गनुय पनेछ तर, अस्पतालमा 
उि सेवा, जनिशि र उपचार हनुसक्ने अबस्था हुँिाहुँिै प्रषेण गनय पाइने छैन । 

(२) अस्पतालले प्रषेण गने संस्थाहरूको पूवय पवहचान गरी सो को अद्यावधधक सूची राख्नपुियछ र प्रषेण 
गिाय तत्काल सेवाको सधुनशितता गरेर मात्र पठाउन ुपनेछ । 

(३) उपिफा (२) बमोशजम प्रषेण गिाय ववरामीको वववरण प्रषेण भएर जाने अस्पतालमा पवहलेनै 
पठाउने व्यवस्था गनुयपनेछ । 

(४) ववरामीलाई अचय स्वास््य संस्थामा प्रषेण गिाय अस्पतालले पषृ्ठपोषण उल्लेख गरी धनदियष्ट प्रषेण 
सवहत प्रषेण गरी वववरण अद्यावधधक गरीनपुनेछ।  

(५) प्रषेण गिाय अस्पतालले प्रषेण मापिचड बमोशजमका चयनुतम उपकरण र सेवा 
उपलब्धगराउनपुनेछ । 

(६) यस िफामा अचयत्र जनुसकैु कुरा लेशखएको भए तापधन सेवाग्राहीको इच्छा बमोशजमधनजलाई 



पायक पने वा चाहेको स्वास््य संस्थामा प्रषेण गनय वाधा पगु्नेछैन । 

(७) प्रषेण गिाय गभयवती मवहला, गम्भीर अवस्थाका ववरामी र ववपन्न नागररकलाई अस्पताललेएम्बलेुचस 
सेवामा सहधुलयत प्रिान गनय सक्नेछ ।  

(८) प्रषेण सेवामा लाग्ने एम्बलेुचस वा यातायात खचयसम्बचधी व्यवस्था  गाउँपाधलकाले तोके बमोशजम 
हनुेछ। 

(९) प्रषेण भएका ववरामीको स्वास््य अवस्था हेरी अस्पतालले उपचारमा प्राथधमवककरण गनय सक्नेछ 
। 

(१०) अस्पतालमा प्रषेण भइ आएका ववरामीलाई धडस्चाजय गिाय प्रषेण वफती पजुाय सवहत धडस्चाजय गरी 
सोको वववरण अद्यावधधक रुपमा राख्नपुनेछ। 

(११) उपिफा (१०) बमोशजम धडस्चाजय गिाय ववरामीलाई िेहायका वववरणहरू उल्लेख गरी अनसूुची 
२ बमोशजमको धडस्चाजय सारांि दिनपुनेछ । 

(क) ववरामीको पररचय-पत्र नं. 
(ख) मूख्य समस्याहरू 

(ग) भौधतक परीिण गिाय प्राप्त ररपोटयका सारांि 

(घ) तत्काल गररएको परीिणको सारांि  

(ङ) उपचारको क्रममा भेवटका त्य 

(च) उपचारको क्रममा अपनाइएको प्रकृया 
(छ) उपचारको क्रममा अस्मिालमा रहेको अवधध 

(ज) गररएको उपचारको वववरण  

(झ) धडस्चाजय हुँिाको अवस्था, सो समयमा दिइएको धनिेिन तथा डाइट, व्यायम,उपचार पद्दधत, 

औषधधको मात्रा, प्रकृया तथा अवधध 

(ञ) पनुः आउनपुने वा नपने जानकारी  

(ट) धनिानात्मक जाँचहरूको ररपोटयको सारांि 

(ठ) अचय आवश्यक कुराहरू 

 

पररच्छेि-६  

ववववध 

 

२६. अस्पतालको छापः अस्पतालको सम्पूणय कामकारबाहीको धनधमि एउटा छुटै्ट छाप हनुेछ। छापको 
नमनुा र आकार अनसूुची ३ मा उल्लेख भएबमोशजम हनुेछ । 

२७. अस्पतालको संगठन संरचना : अस्पतालको आफ्नै सङ्गठन संरचना हनुेछ सङ्गठनसंरचना प्रचधलत 
कानून बमोशजम  गाउँपाधलकाले धनधायरण गनेछ । 

२८. साझेिारी गनय सक्नःे अस्पतालले अस्पतालको सेवालाई व्यवशस्थत र प्रभावकारी बनाउन अस्पतालको 
स्तरोन्नती सरसफाई तथा फोहोर व्यवस्थापन, क्याशचटन, सरुिा व्यवस्था, लचरी, एम्बलेुचस तथा िव 
वाहान सेवा लगायतका व्यवस्थापन गनयर वविेषज्ञ सेवा संचालन गनय  गाउँपाधलकासंग समचवय गरी 



आवश्यकता अनसुार प्रचधलत कानून बमोशजम सामिुावयक, सरकारी, धनजी तथा गैरसरकारी धनकाय वा 
संस्थासंग सम्झौता वा साझेिारीमा गनय सक्नेछ। 

२९. वावषयक प्रधतवेिन पेि गने सधमधतले वषयभररको काम कारवाहीको प्रधतवेिन आधथयक वषयसमाप्त भएको 
एक मवहनाधभत्र  गाउँपाधलका समि पेि गनुयपनेछ । 

३०. धनिेिन पालना गनुयपने काययपाधलकाले दिएका धनिेिनहरुको पालना गनुय सधमधतको कतयव्यहनुेछ ।  

३१.  गाउँपाधलकालाई आधथयक िावयत्व सजृना गनय नहनुे  गाउँपाधलकाको स्वीकृधत ववना सधमधतले  
गाउँपाधलकालाई थप आधथयक भार पने गरी िावयत्व सजृना गनुय हुँिैन । 

३२. अधधकार प्रत्यायोजन गनय सक्न े : सधमधतले आफूलाई प्राप्त अधधकारहरु मध्ये आवश्यकताअनसुार 
केही अधधकार अध्यि, उपाध्यि र सिस्य सशचवलाई प्रत्यायोजन गनय सक्नेछ । 

३३. काययववधधको पालना गनुयपने : यस काययववधधको पालना गनुय  गाउँपाधलका धभत्रका  गाउँपाधलकाबाट 
सरकारी अस्पतालको िावयत्व हनुेछ। 

३४. व्याख्या गने अधधकार: यस काययववधधमा उशल्लशखत कुनै प्रावधानको कायायचवयनमा कुनै दिववधा 
उत्पन्न भई कायायचवयनमा वाधा आई परेमा गाउँ काययपाधलकाले सोको व्याख्या गनेछ । 

३५. प्रचधलत कानून बमोशजम हनु:े यस काययववधधमा उल्लेख भएका ववषयहरू यसै बमोशजम रयसमा 
उल्लेख नभएमा ववषयहरू प्रचधलत कानून बमोशजम हनुेछ ।  

३६. संसोधन गनुयपरेमा: यस काययववधधमा उल्लेख भएका ववषयहरूको संसोधन गनुय परेमा काययपाधलकाबाट 
संसोधन हनुेछ । 

 
अनसूुची १ 

िफा २० को उपिफा ४ सँग सम्बशचधत 

 

अस्पतालबाट प्रिान गररन ेसेवाको 
नागररक बडापत्रको ढाचँा 

 

धस.नं. िाखा/वाडय 
प्रिान गररने 

सेवाको वववरण 

सम्बशचधत 
सम्पकय  
व्यशि 

प्रवक्रया 
लाग्ने 
समय 

लाग्ने 
िलु्क 

गनुासो 
सनेु्न 

अधधकारी 
        

        

        

        

        

        

        

        

        

        



 
 

अनसूुची 2 

िफा 22 को उपिफा ११ सँग सम्बशचधत 

 

धडस्चाजय सारािं ढाचँा 
.................................................. अस्पताल 

धडस्चाजय सारािं 

ववरामीको नामः उमेरः 

ववरामीको ठेगानाः सम्पकय  नं. 

अस्पतालको वाडयः यधुनटः 

ववरामीको पररचयपत्र नं./िताय नं. धमधतः 
समस्याहरुः 
 

....................................................................................................................... 
परीिण वववरणः 
 

........................................................................................................................ 

उपचारको क्रममा भेवटएका त्य उपचार प्रवक्रया र पद्दधतः 
........................................................................................................................ 
उपचारको क्रममा स्वास््य संस्थामा रहेको अवधधः 
भनाय भएको धमधत र समयः 
उपचार सम्बशचध वववरणः 
...................................................... 

धसफाररस औषधीको नाम, मात्रा र अवधध 

........................................................... 
धडस्चाजय हुँिाको स्वास््य अवस्था, सो समयमा दिएको धनिेिनः 
......................................................................................... 
पनुः अस्पताल आउने () सम्बशचध वववरणः 
यस उपचारको क्रममा पनुअस्पताल आउनपुने वा नपने 

आउनपुने धमधतः 
अचय आवश्यक कुराहरुः 
....................................................... 

                                                                          
.......................................                                                                    

इचचाजयको हस्तािर                                                   



 
अनसूुची ३ 

िफा २३ सँग सम्बशचधत 

 

अस्पतालको छापको नमूनाः 
 

१. छापको नमनुाः गाउँ काययपाधलकाको लोगोको तल आधारभतू अस्पतालको नाम र अस्पताल रहेको 
ठेगाना रहनेछ । 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

२. छापको आकारः नेपाल सरकारको प्रचधलत काननु बमोशजम हनुेछ । 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

आज्ञाले 

वसन्त काकी 

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत 

 


